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Leiter*in Hort 

 

 

 

Magdeburg, den 17. Juli 2020 

 

Die KITAWO gGmbH ist eine Tochtergesellschaft des AWO Kreisverbandes Magdeburg e.V. und 
betreut derzeit 10 Kitas und Horte mit ihren ca. 150 Mitarbeiter*innen in Magdeburg 

 
Wir suchen für die KITAWO gGmbH gemäß § 21 Kinderförderungsgesetz ab sofort als Nachfolge-
regelung eine Hortleitung für unseren Hort „Am Bördergarten“ mit 35 - 40 Wochenstunden (flexibel). 
Die Stelle ist befristet für die Dauer von zwei Jahren (Führung auf Probe gem. § 25 Manteltarifvertrag 
der KITAWO gGmbH). Die Eingruppierung erfolgt in Anlehnung des TVöD in die Entgeltgruppe S 18. 
 
Arbeitsschwerpunkte und Inhalte sind unter anderem: 

 Leitung der Horteinrichtung und alle damit verbundenen Tätigkeiten 

 Umsetzung des Bildungsprogrammes (Sachsen-Anhalt) und Durchführung von Projekten 

 Verantwortung für die Bildungs-, Betreuungs- und Erziehungsarbeit im Gruppendienst 

 Koordination der pädagogischen Arbeit aller Mitarbeiter*innen 

 Vorstellung und Begründung der pädagogischen Arbeit im Rahmen der Elternarbeit 

 Umsetzung aller Verantwortlichkeiten innerhalb des Leitungsteams 

 aktive Mitwirkung bei der Entwicklung und Umsetzung unseres Qualitätsmanagement-systems  
 

Voraussetzungen sind: 

 anerkannter pädagogischer Abschluss mit mindestens vierjähriger Berufserfahrung in der 
Kindertageseinrichtungsarbeit 

 erfolgreich absolvierte Zusatzqualifikation „Leitung in Tageseinrichtungen für Kinder“ bzw. 
vorhandener Bereitschaft zum schnellstmöglichen Absolvieren  

 Vertiefte Kenntnisse zum Bildungsprogramm Elementar 

 Praxiserfahrung in der offenen Arbeit 

 Zuverlässigkeit, Team- und Kritikfähigkeit sowie hohe Flexibilität und Einsatzbereitschaft 

 Bereitschaft zu Fort- und Weiterbildungen 

 selbstständige und eigenverantwortliche Arbeitsweise 
 

Wir bieten: 

 einen interessanten Arbeitsplatz mit einem hohen Maß an Eigenverantwortung 

 eine leistungsgerechte Vergütung in Anlehnung des TVöD 

 ein angenehmes Umfeld sowie 

 die Möglichkeit der Fortbildung 
 

Haben Sie Interesse und erfüllen die Voraussetzungen? 

Bitte richten Sie Ihre Bewerbung mit der Referenznummer unter Angabe Ihres frühestmöglichen 
Eintrittstermins an:  

 

KITAWO gGmbH  bevorzugt per E-Mail an:  

Geschäftsstelle / Personal thomas@kitawo-md.de 

Thiemstraße 12  

39104 Magdeburg 

 

Wir bitten um Verständnis, dass Bewerbungsunterlagen nur mit Beilage eines ausreichend frankierten 
Briefumschlags zurückgesendet werden können. Vorstellungskosten können leider nicht erstattet 
werden. 

 

Für Rückfragen steht Ihnen Frau Thomas gern unter Telefon 0391/ 607 80 62 zur Verfügung. 

 


