Stellenausschreibung 10-2020 AWO Kreisverband

Magdeburg e.V.

Padagogische Fachkraft

Der AWO Kreisverband Magdeburg e.V. ist ein Wohlfahrtsverband, der fir Werte wie Solidaritat, Toleranz, Freiheit,
Gleichheit und Gerechtigkeit steht. Diese Grundwerte zielen darauf ab, jedem Menschen die gleiche Chance und Teilhabe
zu geben, sein Leben in Wirde und Verantwortung frei zu gestalten. Die Arbeiterwohlfahrt stellt die Bedeutung der
Personlichkeit in das Zentrum der Auffassung vom Menschen.

Wir sind innerhalb Magdeburgs in verschiedenen sozialen Dienstleistungsbereichen engagiert. Hierzu gehéren die
ambulante und stationare Jugend- und Altenhilfe, die offene Jugend- und Altenhilfe, Kindertagesbetreuung in Hort und Kita
(KITAWO gGmbH) sowie die Beratungsstellen in der Schénebecker Stralle.

Zur Erweiterung unseres Teams in den Wohngruppen der stationaren Jugendhilfe suchen wir engagierte Erzieher*innen/
Sozialpadagog*innen/ Sozialarbeiter*innen zum nachst moéglichen Zeitpunkt zunachst befristet fir ein Jahr mit einem
Stellenumfang von 35 — 40 Wochenstunden.

In unseren Wohngruppen finden 6-8 Kinder und Jugendliche eine sichere Umgebung mit klaren verlasslichen
Strukturen, die Schutz und Halt geben. Im Rahmen familienanaloger Konzepte bieten wir einen férderlichen und sicheren
Lebensort mit emotionaler Stabilitat und ressourcenorientierter Forderung. Vielfaltige Anregung und angemessene
Entwicklungs- und Entfaltungsmadglichkeiten, eine aktive und professionelle Begleitung und Unterstiitzung der individuellen
Entwicklungsprozesse ist neben dem Aufbau von Beziehungs- und Vertrauensstrukturen fur uns Grundlage einer gesunden
Entwicklung. Unser Ziel ist es, die Kinder und Jugendlichen ein Stlick ihres Lebensweges zu begleiten, ihre
Personlichkeit, ihre Entwicklung und Identitatsbildung zu férdern, um mit ihnen gemeinsam Lebensperspektiven zu
entwickeln und beim Aufarbeiten von Problemen und Konflikten zu unterstiitzen.

Arbeitsschwerpunkte und Inhalte sind unter anderem:
e Einsatz im Bereich der Hilfen zur Erziehung gemaf §§ 27 ff SGB VIII
e Begleitung von Kindern und Jugendlichen verschiedenen Alters
e Ubernahme von Handlungsverantwortung im Arbeitsbereich
e Betreuung und Erziehung der Kinder und Jugendlichen mit liebevollem Engagement Durchsetzungsvermdgen
und hoher padagogischer Fachkompetenz
¢ intensive Zusammenarbeit mit verschiedenen Kooperationspartner*innen, Jugendamt und anderen Institutionen
¢ Verwaltungsaufgaben im Bereich der Aktenflhrung, Hilfeplanung, Dokumentation und Stellungnahmen
e Umsetzung der Anforderungen des Qualitdtsmanagementsystems nach den AWO Leitlinien

Voraussetzungen sind:
¢ Qualifikation als staatlich anerkannte*r Erzieher*in/ Dipl.- Sozialpadagog*in/ Sozialarbeiter*in
e Interesse an offener und transparenter Teamarbeit und einem kollegialen Austausch
e Bereitschaft zum Dienst zu ungiinstigen Zeiten

Wir wiinschen uns:

o Belastbarkeit und Freude an der Arbeit mit betreuungsintensiven Kindern und Jugendlichen
gute Kommunikationsfahigkeiten
Flexibilitat, Kreativitat, Zuverlassigkeit sowie ein hohes Maf} an Verantwortungsbewusstsein
selbststandiges und eigenverantwortliches Arbeiten mit einem ziel- und ergebnisorientierten Arbeitsstil
aktive Mitwirkung bei der Entwicklung und Umsetzung unseres Qualitdtsmanagementsystems

Darauf kénnen Sie sich freuen:
¢ einen interessanten Arbeitsplatz mit einem hohen MaR an Eigenverantwortung und der Mdglichkeit eigene Ideen
einzubringen
eine leistungsgerechte Vergitung entsprechend dem BMT- AW- O
ein kreatives, aufgeschlossenes und freundliches Team
eine interessante und abwechslungsreiche Tatigkeit
die Mdéglichkeit der Fortbildung und Supervision

Dann freuen wir uns auf Ihre aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen. Schriftliche Bewerbungen bitte mit einem
ausreichend frankierten* Rickumschlag an:

AWO Kreisverband Magdeburg e. V. bevorzugt per E-Mail an:

Erziehungshilfen erziehungshilfen@awo-kv-magdeburg.de
Kannenstieg 1

39128 Magdeburg

Fir telefonische Nachfragen stehen lhnen Frau Helbig und Frau Herbort unter der Telefonnummer 0391/ 28 88 610 zur
Verfuigung.

* Wird kein Rickumschlag beigefiigt, kdnnen Sie sich Ihre Unterlagen persénlich abholen.
Bei Nichtabholung vernichten wir die Mappe nach einer Frist von 3 Monaten nach Beendigung des Bewerbungsverfahrens.



