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Beratungsfachkraft Schwangerschafts- und Familienberatungsstelle

Der AWO Kreisverband Magdeburg e.V. ist ein Wohlfahrtsverband der fir Werte wie Solidaritéat, Toleranz,
Freiheit, Gleichheit und Gerechtigkeit steht. Diese Grundwerte zielen darauf ab, jedem Menschen die gleiche
Chance und Teilhabe zu geben, sein Leben in Wirde und Verantwortung frei zu gestalten. Die
Arbeiterwohlfahrt stellt die Bedeutung der Persdnlichkeit in das Zentrum der Auffassung vom Menschen.

Wir sind innerhalb Magdeburgs in verschiedenen sozialen Dienstleistungsbereichen engagiert. Hierzu
gehdéren die ambulante und stationdre Jugend- und Altenhilfe, die offene Jugend- und Altenhilfe,
Kindertagesbetreuung in Hort und Kita (KITAWO gGmbH) sowie die Beratungsstellen im ,Marie Arning-
Haus® Magdeburg und im ,Haus Ehfa“ Haldensleben.

Zur Erweiterung unseres Teams der Schwangerschafts- und Familienberatungsstelle suchen wir engagierte
Sozialpadagog*innen/ Sozialarbeiter*innen zum 01.09.2020 mit einem Stellenumfang von 28 Wochenstunden.
Die AWO Schwangerschaftsberatungsstelle befindet im Marie- Arning- Haus und arbeitet entsprechend dem
Modell der integrierten psychosozialen Beratung mit den anderen Beratungsstellen im Haus eng zusammen.
Sie informiert und berat zu Fragen der Sexualaufklarung, Verhitung und Familienplanung sowie in allen eine
Schwangerschaft mittelbar und unmittelbar beriihrenden Fragen geman § 2 Abs. 2 und 3 Sch KG.

Arbeitsschwerpunkte und Inhalte sind unter anderem:

» Soziale Beratung (Einzel-, Paar-, Familienberatung) und Information zu familienférdernden
Leistungen und Hilfen (z.B. Bundesstiftung Mutter und Kind, Eltern- und Kindergeld) gemap § 2
SchKG

» Schwangerschaftskonfliktberatung geman §§ 5-7 SchKG

»  Entwicklung und Umsetzung sexualpadagogischer Gruppenangebote im Rahmen der
Praventionsarbeit in Schulklassen sowie Einrichtungen fur Menschen mit Behinderung

» Falldokumentation

» Umsetzung und Erweiterung der angebotenen Kursangebote (bspw. Krabbelgruppe)

«  Offentlichkeitsarbeit und Vernetzung

» Umsetzung der Anforderungen des Qualitdtsmanagementsystems nach den AWO Leitlinien

Voraussetzungen sind:

»  Abschluss zur/m staatlich anerkannten Sozialpddagog*in, Sozialarbeiter*in, PAdagog*in (oder
vergleichbarer Abschluss)

* psychosoziale Beratungskompetenz sowie einen wertschatzender Beratungsstil

»  Zusatzqualifikationen im Bereich der Schwangerschaftskonfliktberatung und/ oder in systemischer
Beratung (bzw. im Ausbildungsprozess stehend) wéren winschenswert

»  Flhrerschein, PKW

» Bereitschaft zur Fort- und Weiterbildung sowie Teilnahme an Supervision

» Team- und Kritikfahigkeit

Wir wiinschen uns:

*  Freude an aufmerksamer, wertschatzender und achtsamer Beratung von hilfesuchenden Menschen
e gute Kommunikationsfahigkeiten
» Flexibilitat, Kreativitat, Zuverlassigkeit sowie ein hohes Mal3 an Verantwortungsbewusstsein
» aktive Mitwirkung bei der Entwicklung und Umsetzung unseres Qualititsmanagementsystems, sowie der
stédndigen inhaltlichen Weiterentwicklung unserer Beratungsstelle
Darauf kénnen Sie sich freuen:

+ einen interessanten Arbeitsplatz mit einem hohen Maf an Eigenverantwortung und der Mdglichkeit eigene
Ideen einzubringen

» eine leistungsgerechte Vergitung

» ein kreatives, aufgeschlossenes und freundliches Team

» eine interessante und abwechslungsreiche Tatigkeit

+ die Moglichkeit der Fortbildung und Supervision
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Dann freuen wir uns auf lhre aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen. Senden Sie diese bitte mit einem
ausreichend frankierten* Rlickumschlag an:

AWO Kreisverband Magdeburg e. V.
Frau Hopf

ThiemstraBe 12

39104 Magdeburg

bevorzugt per eMail an:
personal@awo-kv-magdeburg.de

Fir telefonische Nachfragen steht Ihnen Frau Hopf unter der Telefonnummer 0391/ 60 780 69 zur Verfligung.

* Wird kein Riickumschlag beigefiigt, kénnen Sie sich Ihre Unterlagen persénlich abholen. Bei Nichtabholung vernichten wir die Mappe nach einer Frist von 3
Monaten nach Beendigung des Bewerbungsverfahrens.
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